
 AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

Tipo: C.C. No. 40037608

No. 3424106 AÑO 2022

FECHA 

VENCIMIENTO 

DEL CONTRATO

30 11 2022

DEPENDENCIA/

CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/

CENTRO 

ENTIDAD O  

EMPRESA:
CONTACTO

ROCIO AVILA

CEL.:  313 3622237

13 6 22 15 6 22

1 1

2 2

3 3

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

DAGOBERTO JUAN BERDUGO HERNANDEZ SUBDIRECTOR DE CENTRO 

Centro de Gestión Administrativa y 

Fortalecimiento Empresarial 

OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar servicios temporales de carácter temporal como instructor  de emprendimiento para el desarrollo  de acciones de 

formación en el sector rural donde tiene incidencia del programa SENA EMPRENDE RURAL y atendiendo  las instrucciones de 

la Dirección de Empleo y Trabajo – Coordinacion Nacional de Emprendimiento, en el área de Emprendimiento.

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Boyacá

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización)

NOMBRES Y APELLIDOS

DIANA YANETH SUAREZ MEDINA

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 

DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL 

DESPLAZAMIENTO

ORIENTAR FORMACION EN EL PROGRAMA: EMPRENDIMIENTO EN EL PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS PANIFICABLES,  

COMPETENCIAS DE EMPRENDIMIENTO -  MUNICIPO DE GUATEQUE FICHA No. 2521857

VILMA YANET TELLEZ ALFONSO COORDINADORA ACADÉMICA  

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS

GUATEQUE ALCALDIA MUNICIPAL

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO
FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA TUNJA - GUATEQUE - TUNJA

Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica 

de "formación por proyectos" para formación complementaria especial, de 

acuerdo al procedimiento de calidad del programa SER dentro del proceso 

"Gestión del emprendimiento y empresarismo.

Estructura de seguimiento integrada para 

unidades productivas y demás entregables del 

proyecto.

Evidencias fotográficas

OBLIGACIONES DEL CONTRATO PRODUCTO (S):

Participar en la planeación de los procesos formativos del acuerdo a lo 

establecido en los lineamientos entregados por la Coordinación nacional de 

emprendimiento.

La Planeación Pedagógica del Programa 

Emprendimiento en el Procesamiento de 

Productos Panificables   (Competencias de 

emprendimiento)   (GFPI-F-018) en el Google 

Drive  

Realizar alistamiento de la formación y apoyar la planeación, ejecución y 

sistematización de las acciones de convocatoria de población objetivo para 

la conformación de los grupos de formación, ya sean directas o  en 

articulación con entidades públicas o privadas del orden local, regional o 

nacional, con énfasis en  la participación y vinculación de la población 

objetivo del programa SER.

Guías de aprendizaje 

Instrumentos de evaluación

AGENDA 

ACTIVIDADES FECHA



13 6 2022

14 6 2022

15 6 2022

6 6 2022

GTH-F-090 V.02

FIRMA Vo/Bo. 

ORDENADOR DEL GASTO 

FIRMA Vo/Bo. SUPERVISOR 

DEL CONTRATO DE 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS

FIRMAS 

FIRMA DEL CONTRATISTA:
FECHA DE ELABORACIÓN DEL 

FORMATO: 

Desplazamiento de Tunja a Guateque:  Orientar la Competencia: Proyectar el mercado, según segementos 

y metodos de pronostico. Resultado de Aprendizaje: Diseñar prototipo de idea de negocio de acuerdo con 

técnicas de validación.

Orientar la Competencia: Proyectar el mercado, según segementos y metodos de pronostico. Resultado de 

Aprendizaje: Diseñar prototipo de idea de negocio de acuerdo con técnicas de validación.

 Orientar la Competencia: Proyectar el mercado, según segementos y metodos de pronostico. Resultado de 

Aprendizaje: Formular modelo de negocio de acuerdo con herramientas de planeación estratégica. Regreso  

de Guateque a Tunja.

 

Firmado digitalmente por 
Vilma Yanet Téllez 
Alfonso

 

Firmado digitalmente por Dagoberto 
Juan Berdugo Hernández 
Fecha: 2022.06.07 17:58:05 -05'00'



GTH-F-087 V.01 
 

                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA:  Tunja, junio 6 de 2022 
 

PRESENTADO A:  
DR.  DAGOBERTO JUAN BERDUGO DIRECTOR CENTRO DE GESTIÓN 
ADMINISTRATIVO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL. 
 

ORDEN DE VIAJE No: 
 
 440 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

 
26-05-2022 

 
28-05-2022 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

  
GUAYATA 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
 
ORIENTAR FORMACION EN EL PROGRAMA EMPRENDIMIENTO EN EL PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS 
PANIFICABLES, COMPETENCIAS DE EMPRENDIMIENTO -  MUNICIPO DE GUAYATA FICHA 2497095. 
 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

1. Se trabajó con el grupo de aprendices la competencia de emprendimiento: Proyectar el mercado según 
segmentos y métodos de pronóstico.  Resultado de aprendizaje: Formular modelo de negocio de 
acuerdo con herramientas de planeación estratégica.  

RESULTADOS:  

 
1. Construcción de la estructura de seguimiento integrada para programa SER, con los talleres 

de proyecto productivo, modelo de negocio CANVAS, lienzo propuesta de valor, taller 
financiero: requerimientos de inversión, fichas de costos, presupuesto de gastos y proyección 
de ventas. 

2. Aplicación por parte de los aprendices, de las herramientas dadas sobre formulación de plan 
de negocio según modelo CANVAS y análisis financiero dentro del proyecto. 
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

 
1. Registro Fotográfico 

 
2. Tiquetes de viaje 

 
 
                        
         
 
          
 
 



GTH-F-087 V.01 
 

          

        
 

   
 
 

                        
 
 
 
                 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Emplear las herramientas 
dadas sobre formulación 
de planes de negocio, 
estructura de costos, 
presupuesto de gastos. 

    
Grupo de aprendices 

 
A lo largo de la formación y en sus 
emprendimientos 

CONCLUSIÓNES: 
1.  Se socializan los temas correspondientes a los diferentes resultados de aprendizaje programados. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 
DIANA YANETH SUAREZ MEDINA 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADORA ACADEMICA VILMA YANETH TELLEZ 
ALFONSO   

 
 

 



GTH-F-087 V.01 
 

                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA:  Tunja, junio 17 de 2022 
 

PRESENTADO A:  
DR.  DAGOBERTO JUAN BERDUGO DIRECTOR CENTRO DE GESTIÓN 
ADMINISTRATIVO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL. 
 

ORDEN DE VIAJE No: 
 
 522 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

 
13-06-2022 

 
15-06-2022 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

  
GUATEQUE 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
 
ORIENTAR FORMACION EN EL PROGRAMA EMPRENDIMIENTO EN EL PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS 
PANIFICABLES, COMPETENCIAS DE EMPRENDIMIENTO -  MUNICIPO DE GUATEQUE FICHA No.  2521857 
 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

1. Se trabajó con el grupo de aprendices la competencia de emprendimiento:  Proyectar el mercado, según 
segmentos y métodos de pronóstico. Resultado de Aprendizaje: Diseñar prototipo de idea de negocio de 
acuerdo con técnicas de validación.  

RESULTADOS:  

 
1. Construcción de la estructura de seguimiento integrada para programa SER, con los talleres 

de proyecto productivo, modelo de negocio CANVAS, lienzo propuesta de valor, taller 
financiero: requerimientos de inversión, fichas de costos, presupuesto de gastos y proyección 
de ventas. 

2. Aplicación por parte de los aprendices, de las herramientas dadas sobre formulación de plan 
de negocio según modelo CANVAS y análisis financiero dentro del proyecto. 
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

 
1. Registro Fotográfico 

 
2. Tiquetes de viaje 

 
 
                        
         
 
          
 
 



GTH-F-087 V.01 
 

          
        

      
 
 

       
 

       
 
 
                              

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Emplear las herramientas 
dadas sobre formulación 
de planes de negocio, 
estructura de costos, 
presupuesto de gastos. 

    
Grupo de aprendices 

 
A lo largo de la formación y en sus 
emprendimientos 

CONCLUSIÓNES: 
1.  Se socializan los temas correspondientes a los diferentes resultados de aprendizaje programados. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 
DIANA YANETH SUAREZ MEDINA  

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADORA ACADEMICA VILMA YANETH TELLEZ 
ALFONSO   

 
 

 


